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EDITAL N2 9, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023

O MINISTERIO DA SAUDE, por intermédio da SECRETARIA DE GESTAO DO
TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE, no ambito das atribuicdes conferidas pelo Art. 50 do
Anexo |, do Decreto n? 11.358, de 12 de janeiro de 2023 e considerando a oferta de formacao
em &reas prioritarias para o Sistema Unico de Saude (SUS), segundo necessidades regionais,
no ambito do Programa Nacional de Bolsas para Residéncias Multiprofissionais e em Area
Profissional da Saude (Pré-Residéncia), instituido pela Portaria de Consolidagdo n2 1, de 4 de
mar¢o de 2021 e pela Portaria Interministerial n2 7, de 16 de setembro de 2021, e
considerando a Lei n? 11.129, de 30 de junho de 2005, convoca as instituicdes federais
vinculadas ao Ministério da Saude (MS), as instituicdes federais vinculadas ao Ministério da
Educacdo (MEC), os drgdos e instituicoes publicas municipais, estaduais e distritais e as
instituigdes privadas sem fins lucrativos a solicitagao de financiamento de bolsas de Residéncia
em Area Profissional da Satde (Uniprofissional e Multiprofissional), nos termos e condices
do presente Edital.

1.DO OBJETO

1.1.0 objeto deste edital é a selecdo de Programas de Residéncia em Area
Profissional da Saude (Uniprofissional e Multiprofissional) para a concessdo de bolsas
financiadas pelo Ministério da Saude (MS), no ambito do Programa Nacional de Bolsas para
Residéncias Multiprofissionais e em Area Profissional da Satde, cujo objetivo é incentivar a
formacdo de especialistas na modalidade residéncia, notadamente em areas de concentracdo
estratégicas e regides prioritdrias, estabelecidas pelo Sistema Unico de Satde - SUS.

1.2.A concessdao das bolsas pelo Ministério da Saude se aplica as areas de
concentracgdo estratégicas para o SUS, conforme Anexo IV, com énfase na ampliacdo da oferta
de assisténcia nos servicos de saude e da formacdao de especialistas, assegurando a
qualificacdo do cuidado aos usuarios no ambito do SUS.

1.2.1.0s Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde (Uniprofissional
e Multiprofissional) terdo suas bolsas financiadas pelo Ministério da Saude, considerando a
duragdo respectiva de cada programa, conforme estabelecido no ato autorizativo da Comissao
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS).

1.3.N3do serao consideradas quaisquer outras situagdes que ndo se enquadrem no
disposto nos subitens 1.2 e 1.2.1.

2.DOS CRITERIOS DE ADMISSIBILIDADE
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2.1.Podem aderir a este Edital as institui¢cdes federais vinculadas ao Ministério da
Salde, as instituicdes federais vinculadas ao Ministério da Educagao, os érgaos e instituicdes
publicas municipais, estaduais ou distrital e as instituicdes privadas sem fins lucrativos que
possuam Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde (Uniprofissional e
Multiprofissional) nas dreas de concentragdo estratégicas para o SUS, na forma do item 1.2
deste Edital.

2.2.A instituicdo proponente que aderir a este edital deverd comprovar carga
hordria minima de 75% (setenta e cinco por cento) nos cenarios de pratica que atendam ao
SUS, em seu(s) Programa(s) de Residéncia.

2.3.As instituicdes descritas como elegiveis no subitem 2.1 deverdo estar
credenciadas como proponentes de Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude
(Uniprofissional e Multiprofissional) e ter suas vagas registradas no Sistema Nacional de
Residéncias em Saude (SINAR) e autorizadas pela CNRMS em 2023.

2.4.Caso a instituicdo proponente tenha submetido solicitacdo de criacdo de
programas ou ampliacdo de vagas a autorizacdo pela CNRMS, a concessao de bolsas estara
condicionada, obrigatoriamente, a emissdo de parecer favoravel ao ato autorizativo de
funcionamento do programa pela CNRMS, com data prévia ao periodo da analise dos recursos,
conforme cronograma constante no Anexo VI do edital.

2.5.A concessao de bolsas esta condicionada a existéncia de:

2.5.1.Vagas novas decorrentes da criacdo de novo Programa de Residéncia em
Area Profissional da Satude (Uniprofissional e Multiprofissional), com ato autorizativo emitido
pela CNRMS;

2.5.2.Vagas novas decorrentes da expansdo de Programa de Residéncia em Area
Profissional da Saude (Uniprofissional e Multiprofissional) com ato autorizativo emitido pela
CNRMS.

2.5.3.Considera-se vaga nova aquela disponivel para uma primeira ocupagao por
um residente.

2.6.Uma mesma instituicdao podera requerer bolsas para mais de um Programa de
Residéncia.

3.DA ADESAO - PROCEDIMENTOS E PRAZOS

3.1.A adesdo serd realizada no periodo entre as 9 horas do dia 20 de novembro
de 2023 até as 23 horas e 59 minutos do dia 05 de dezembro de 2023, horario de Brasilia.

3.2.As instituicGes proponentes deverdao preencher o formuldrio com as
informacdes referentes aos Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude
(Uniprofissional e Multiprofissional) que participardo da sele¢do para o financiamento de
bolsa(s) pelo MS, disponivel no Sistema de InformacGes Gerenciais do Pro-Residéncia (SIG-
RESIDENCIAS), por meio do endereco eletrdnico: https://sigresidencias.saude.gov.br.

3.3.As instituicdes deverdo preencher (1) um formulario para cada Programa de
Residéncia para o qual seja solicitado o financiamento da(s) bolsa(s).

3.4.Quando a proponente for instituicdo federal vinculada ao MEC, instituicao
federal vinculada ao MS, 6rgdo e instituicdo publica Municipal, Estadual ou Distrital de Saude
ou instituicdo privada sem fins lucrativos devera estabelecer parceria com a(s) Secretaria(s)
de Saude, nos termos do Anexo Ill deste Edital, para a garantia dos campos de pratica que
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possibilitem a implementacdo das novas vagas do Programa de Residéncia em Area
Profissional da Saude (Uniprofissional e Multiprofissional).

3.5.Deverdo ser anexados, obrigatoriamente, no sistema do SIG-RESIDENCIAS de
forma legivel, sem rasuras e digitalizados em formato PDF (com tamanho maximo de 1,5 MB
por arquivo), os seguintes documentos, para cada programa solicitado:

3.5.1.Parecer favordvel ao credenciamento do programa emitido pela Comissao
Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS) ou Protocolo de Pedido de
Autorizagao de Programa no Sistema Nacional de Residéncias em Saude (SINAR), observando
o disposto nos subitens 3.6 e 3.6.1;

3.5.2.Declaracdo comprobatdria da existéncia de vagas novas, conforme Anexo |;

3.5.3.Declaracdo da instituicdo proponente contendo a listagem do(s) cenario(s)
de pratica e carga hordria correspondente, de acordo com o subitem 2.2, para cada Programa
de Residéncia em Area Profissional da Saude (Uniprofissional e Multiprofissional), conforme
Anexo Il deste Edital;

3.5.4.Termo de Responsabilidade de apoio ao Programa de Residéncia
digitalizado, completamente, de forma legivel e sem rasuras, em formato PDF (com tamanho
maximo de 1,5 MB por arquivo), que documentard o compromisso firmado pela(s)
Secretaria(s) de Saude Municipal, Estadual ou Distrital com as respectivas instituicoes
proponentes que desenvolverdo os Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde
(Uniprofissional e Multiprofissional), conforme Anexo Il deste Edital, datado e assinado
pelo(a) respectivo(a) Secretario(a) de Saude, com o nome por extenso e descricdo do cargo.

3.6.No caso de inscricao de programa com Protocolo do Pedido de Autorizagao
de Programa, a instituicdo proponente deve apresentar Parecer favoravel dentro do prazo
estabelecido no cronograma do Anexo VI. Com substituicdo do protocolo, a inscricdo sera
submetida a uma nova analise.

3.6.1.Se, durante o periodo indicado no cronograma do Anexo VI, a institui¢ao
proponente ndo apresentar o Parecer favoravel ao funcionamento do programa emitido pela
CNRMS, serdo desconsiderados todos os documentos para fins de analise e resultard no
indeferimento da inscricdo do Programa de Residéncia.

3.7.Em caso de insercdao eletronica de documentos que, devido a baixa
resolutividade, tornem-se ilegiveis, impedindo sua andlise, o Departamento de Gestdo da
Educacdo na Saude (DEGES), da Secretaria de Gestdao do Trabalho e da Educacdo na Saude
(SGTES), comunicard o interessado e divulgara no endereco eletronico
https://sigresidencias.saude.gov.br a relagdo das instituicdes com seus respectivos programas
para que, no prazo de 5 (cinco) dias, possam apresentar copia inteligivel dos documentos,
conforme cronograma constante no Anexo VI e disponivel no sitio eletronico
https://sigresidencias.saude.gov.br.

3.7.1.0 ndo atendimento ao pedido de diligéncias acarretara a desconsiderac¢ao
do documento para fins de andlise e reprovagdo da inscrigdo do Programa de Residéncia.

3.8.As instituicdbes proponentes deverdo manter a guarda de todos os
documentos originais comprobatdrios exigidos neste edital, devidamente assinados, durante
o periodo de 05 (cinco) anos, a contar da data da concessdo das bolsas.

3.9.0 Departamento de Gestao da Educagdo na Saude (DEGES), da Secretaria de
Gestao do Trabalho e da Educagao na Saude (SGTES), pode solicitar vistas aos documentos a
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qualquer tempo, para verificacdo de legitimidade ou esclarecimento de duvidas, podendo,
inclusive, requisitar fotocopias.

3.10.A Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude do Ministério
da Saude ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento
incorreto ou incompleto dos dados no ato da ades3ao, nem pela adesdao ndo efetivada por
motivos de ordem técnica dos computadores ou congéneres utilizados pelas instituicdes
proponentes, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de
comunicag¢ao ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados ou por quaisquer
outros eventos que impecam a adesdo do ente no prazo estabelecido neste Edital.

4.DA ANALISE E DOS CRITERIOS PARA CONCESSAO DAS BOLSAS

4.1.0 processo de selecdao serd conduzido pelo Departamento de Gestdo da
Educacdo na Saude (DEGES), da Secretaria de Gestdao do Trabalho e da Educac¢do na Saude
(SGTES), do Ministério da Saude (MS).

4.2.Serdo submetidas ao processo de selecdo apenas as propostas
adequadamente inscritas no SIG-RESIDENCIAS, disponivel no endereco
https://sigresidencias.saude.gov.br com todos os documentos anexados conforme o subitem
3.5 e subitens correspondentes, desde que as vagas ofertadas atendam aos critérios de
admissibilidade previstos no item 2 e subitens correspondentes deste Edital.

4.3.0 processo de classificacdo levara em conta trés critérios:

4.3.1.A natureza juridica da instituicdo proponente, na seguinte ordem de
preferéncia: instituicdo federal vinculada ao Ministério da Saude (MS); instituicao federal
vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC); os érgdos e as instituicGes publicas municipais,
estaduais e distrital; e instituicao privada sem fins lucrativos.

4.3.2.As areas de concentracdo estratégicas para o SUS, conforme descrito no

Anexo IV.

4.3.3.0 critério conjugado de prioridade territorial, conforme descrito no Anexo
V, que considera:

4.3.3.1.0 quantitativo de bolsas concedidas as Unidades Federativas pelo
Ministério da Saude por meio do Pro-Residéncia, no periodo de 2010 a 2023;

4.3.3.2.A média entre o Indice de Vulnerabilidade Social (IVS) e o indice de
Desenvolvimento Humano (IDH), por UF, do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA)
e do Atlas do Desenvolvimento Humano, respectivamente; e

4.3.3.3.A populagdo residente por UF em 2022, de acordo com o Censo
Demografico do Brasil de 2022, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

4.4.Serdo observados, caso necessario, os seguintes critérios de desempate para
a concessao das bolsas:

4.4.1.0 Indice de Vulnerabilidade Social (IVS), do municipio da instituicio
proponente, do mais vulneravel para o menos vulneravel, do Instituto de Pesquisa Econ6mica
Aplicada (IPEA); e

4.4.2 A data mais antiga de solicitacdo de autorizacao do Programa de Residéncia
em Area Profissional da Saude (Uniprofissional e Multiprofissional) registrada no Sistema
Nacional das Residéncias em Saude (SINAR).
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4.5.Para a concessao das bolsas, nos termos deste Edital, deverdo ser respeitados
os limites orcamentdrios da Secretaria de Gestdao do Trabalho e da Educagdo na Saude
(SGTES).

4.6.0 Departamento de Gestdo da Educacdo na Saude (DEGES), da Secretaria de
Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude (SGTES), podera solicitar adequacbes e
esclarecimentos as instituicdes proponentes, a fim de contribuir no processo de analise das
adesoes.

5.D0 RESULTADO

5.1.A Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude (SGTES) publicara
o resultado preliminar e final, com os Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde
(Uniprofissional e Multiprofissional) selecionados e respectivas instituicdes as quais se
vinculam, no Didrio Oficial da Unido (DOU), e no sitio eletrénico do SIG-RESIDENCIAS -
http://sigresidencias.saude.gov.br, conforme cronograma constante no Anexo VI deste Edital.

6.D0S RECURSOS

6.1.Sera admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente
fundamentada, devendo ser encaminhado para o e-mail edital- residencia@saude.gov.br,
dentro do prazo previsto no cronograma constante no Anexo VI.

6.2.Serdo admitidos recursos, devidamente fundamentados, com clareza,
concisdo e objetividade, quanto a inadmissibilidade e ao indeferimento da adesdo,
informando as razdes pelas quais discorda do resultado preliminar e indicando os itens deste
Edital que entenda violados pela ndo aprovacao da adesao.

6.3.0s recursos deverao ser interpostos no prazo de 05 (cinco) dias, contados a
partir da publicacdo do preliminar, conforme cronograma constante no Anexo VI.

6.4.0s recursos devem ser interpostos, exclusivamente, por meio do sitio
eletrénico do SIG-RESIDENCIAS - http://sigresidencias.saude.gov.br

6.5.Serd admitido apenas um unico recurso para cada Programa de Residéncia em
Area Profissional da Satde (Uniprofissional e Multiprofissional).

6.6.Sera disponibilizado no sitio eletrénico do  SIG-RESIDENCIAS
http://sigresidencias.saude.gov.br um modelo de formulario para apresentacdo de recurso,
ndo sendo admitidos recursos que nao sejam por meio deste formulario.

6.7.0 ndo preenchimento ou o preenchimento incorreto, incompleto, sem
fundamentacdo ou sem indicacdo do item editalicio do formuldrio de recurso implicara na sua
inadmissdo pelo érgdo condutor do processo de selec¢do.

6.8.Serd admitido, exclusivamente, a substituicdo do documento comprobatdrio
de autorizacdo ao funcionamento do programa pelo parecer favoravel emitido pela CNRMS
na fase de recurso.

6.9.A Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude (SGTES) publicard
no Diadrio Oficial da Unido (DOU) e no sitio eletronico do SIG- RESIDENCIAS -
http://sigresidencias.saude.gov.br, o resultado final apds analise dos recursos, conforme
cronograma constante no Anexo VI deste Edital.

6.10.A interposicao de recursos ndo obsta o regular andamento deste processo
de chamamento publico, salvo a concessao de efeito suspensivo, pela autoridade competente,
na forma do artigo 61, p. Unico, da Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999.
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6.11.A Secretaria de Gestdao do Trabalho e da Educag¢ao na Saude do Ministério
da Saude ndo se responsabilizara por recursos nao transmitidos ou ndo recebidos por motivos
de ordem técnica dos computadores ou congéneres utilizados pelas instituicGes proponentes,
0s quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunica¢do ou
congestionamento das linhas de transmissdo de dados ou por quaisquer outros eventos que
impecam a interposicao do recurso no prazo estabelecido neste Edital.

7.DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

7.1.Ao MINISTERIO DA SAUDE cabem as seguintes responsabilidades:

7.1.1.Realizar, por meio do Departamento de Gestdo da Educacdo na Saude
(DEGES), da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude (SGTES), a gestdo do
processo seletivo, conforme definido neste Edital;

7.1.2.Fornecer orienta¢des pertinentes as instituicdes interessadas, no ambito de
suas competéncias; e

7.1.3.Liberar os recursos que assegurem a concessado do financiamento de bolsas
conforme determina a legislacdo pertinente, de acordo com a Portaria Conjunta n? 11, de 28
de dezembro de 2010, do Ministério da Saude (MS) e de acordo com o estabelecido neste
edital;

7.2.As INSTITUICOES PROPONENTES selecionadas e apoiadas com a concessdo de
financiamento de bolsas por meio deste Edital cabem as seguintes responsabilidades:

7.2.1.Articular com a(s) Secretaria(s) de Saude Municipal e/ou Estadual ou
Distrital a fim de garantir o compromisso de oferta de cenario de pratica, para cada Programa
de Residéncia em Area Profissional da Salude (Uniprofissional e Multiprofissional),
consubstanciado no Termo de Responsabilidade conforme modelo do Anexo Ill, que devera
ser apresentado no ato de inscricdo consoante exigéncia do subitem 3.5.4;

7.2.2.Participar de quaisquer eventos oficiais, no ambito do Programa Pro-
Residéncia, promovidos pela Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagao na Saude
(SGTES) do Ministério da Saude (MS);

7.2.3.Resguardar ao residente, durante todo o processo de formagdo, a
integralidade da bolsa, por todos os niveis de atenc¢do por onde o Programa de Residéncia for
desenvolvido, incluindo convénios com outras unidades de saude, de forma a garantir o nivel
de padrdo de exceléncia e capacidade técnica dos profissionais responsaveis envolvidos no
processo de formacao do residente;

7.2.4.Permitir o acesso, sempre que necessario, em suas instalacdes, de
representante(s) do Ministério da Saude (MS), com o objetivo de acompanhar o
desenvolvimento dos programas de residéncia com bolsas financiadas nos termos deste
Edital;

7.2.5.Disponibilizar todas as informagdes pertinentes ao acompanhamento e
avaliacdo do desenvolvimento dos programas de residéncia com bolsas financiadas nos
termos deste Edital, sempre que solicitadas pelo Ministério da Saude (MS) e manter atualizado
o cadastro dos residentes no SIG-RESIDENCIAS;

7.2.6.Efetuar o cadastro dos residentes contemplados com bolsas financiadas nos
termos deste Edital no SIG-RESIDENCIAS http://sigresidencias.saude.gov.br;

7.2.7.Informar ao residente sobre a necessidade de complementar o cadastro no
SIG-RESIDENCIAS - http://sigresidencias.saude.gov.br, para fins de recebimento de bolsa;
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7.2.8.Comunicar ao Ministério da Saude (MS), por meio do SIG-RESIDENCIAS, o
afastamento do residente, por motivo de saude ou nas hipéteses de licenga-maternidade,
periodo regular ou estendido, e de licenca-paternidade;

7.2.9. Comunicar ao Ministério da Saude (MS) eventual reducdo da oferta de
vagas face ao quantitativo autorizado pela Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional
em Saude (CNRMS), a qualquer tempo, apds divulgacdo das bolsas contempladas nos termos
deste Edital, para fins de adequa¢dao do nimero de bolsas financiadas pelo Ministério da
Saude ao novo quantitativo de vagas autorizadas pela Comissao Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude (CNRMS); e

7.2.10.Responsabilizar-se pela veracidade de todas as informacdes manifestadas
neste processo seletivo e enquanto perdurar a execu¢ao do Programa de Residéncia, objeto
do presente Edital.

7.3.A inobservancia do disposto nos subitens 7.2.6, 7.2.7 e 7.2.9 acarretara na
suspensdo das bolsas financiadas pelo Ministério da Saude (MS), com a consequente
responsabilizacdo da entidade que tenha dado causa.

8.D0 ORCAMENTO

8.1.As despesas decorrentes do pagamento de bolsas de residéncia
multiprofissional e em darea profissional da saude abrangidas pelo presente edital serdo
financiadas com recursos da Funcional Programatica n2 10.128.5021.20YD.0001 - Educacdo e
Formacdo em Saude, da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educac¢do na Saude (SGTES),
do Ministério da Saude (MS).

9.DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1.Todas as referéncias de tempo no Edital observardo o horario de Brasilia - DF.

9.2.No caso de alteracdo da natureza juridica da instituicao para fins lucrativos ou
qgualquer outra natureza juridica que nao atenda aos critérios do edital, a instituicao deverd
comunicar imediatamente a Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagao na Saude
(SGTES).

9.2.1.0 nao atendimento ao disposto no item 9.2 acarretard na inabilitacdao da
instituicdo, a qual deverd arcar com o pagamento das bolsas dos residentes a partir da
alteragao da natureza juridica.

9.3.Em caso de descredenciamento da instituicdo ou de cancelamento do ato
autorizativo do Programa de Residéncia em Area Profissional da Saude (Uniprofissional e
Multiprofissional), a continuidade do pagamento da bolsa do profissional de saude residente
pelo Pro-Residéncia estd condicionada a transferéncia do referido residente para uma
instituicdo de destino que tenha vaga ociosa e receba recursos do Pré-Residéncia para a
respectiva vaga.

9.4.0 nao cumprimento de qualquer dispositivo deste edital podera acarretar a
inabilitacdo da instituicao.

9.5.A Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educac¢do na Saude (SGTES) reserva-
se no direito de publicar exclusivamente no portal http://sigresidencias.saude.gov.br
qgualquer alteracdo do cronograma constante no Anexo VI.

9.6.A Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educa¢do na Saude (SGTES) reserva-
se no direito de resolver os casos omissos e as situagdes nado previstas neste Edital.
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9.7.Fica estabelecido o Foro da Justica Federal, Secao Judicidria do Distrito
Federal, para dirimir quaisquer controvérsias oriundas da execugao do presente Edital que
ndo possam ser resolvidas administrativamente.

9.8.530 anexos a este edital:

Anexo | - Declaracdao comprobatdria de existéncia de vagas novas;

Anexo Il - Declaragdo da distribuicdao de carga hordaria nos cendrios de pratica do
programa de residéncia;

Anexo Il - Termo de responsabilidade de apoio ao programa de residéncia;

Anexo IV - Lista de dreas de concentracdo estratégicas; Anexo V - Critério
territorial; e

Anexo VI - Cronograma.

LAISE RESENDE DE ANDRADE
Secretaria Substituta

ANEXO |

DECLARACAO COMPROBATORIA DE EXISTENCIA DE VAGAS NOVAS

Eu, , inscrito sob o CPF n9. coordenador da Comissdao de Residéncia
Multiprofissional em Saude, declaro, sob as penas da lei, para fins de habilitacdo no processo
de selegdo regido pelo Edital n.2./2023, que oPrograma de Residéncia Multiprofissional ou em
Area Profissional da Satide (nome do programa) da Instituicdo (Nome da instituicdo) , inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n.2 possui x vagas novas para
financiamento pelo Ministério da Saude, conforme o item 2.5 do referido edital.

_,_de_de 2023.

Nome completo e assinatura do Coordenador(a) da Comissdao de Residéncia
Multiprofissional (COREMU) da instituicdo proponente ou vice coordenador da COREMU e a
descrigao do cargo.

ANEXO Il

DECLARACAO DA DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA NOS CENARIOS DE PRATICA
DO PROGRAMA DE RESIDENCIA

Declaro, para todos os fins de direitos, que a carga horaria pratica do Programa
de Residéncia (Nome do programa) do/a (NOME DA INSTITUICAO PROPONTENTE CONFORME
PARECER CNRMS) inscrita no CNPJ sob o n2, objeto do Edital n.2 9/2023, possui no minimo
75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria total em cendrios de prdtica em
estabelecimentos de saude que atendem o SUS, conforme critério disposto no subitem 2.2
deste Edital, de acordo com o quadro abaixo:

CARGA HORARIA TOTAL DO PROGRAMA:

XX HORAS CARGA HORARIA TEORICA: XX HORAS

CARGA HORARIA PRATICA: XX HORAS
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CARGA
RAZAO SOCIAL DO Ne | ATENDE HORARIA zi';gi'\';gﬁ;m
ESTABELECIMENTO/INSTITUICAO - TOTAL DO
b NO |SUS? ) CORRESPONDENTE
ONDE OCORRE O CENARIO DE - |CENARIO j
h CNES | (SIM/NAO) ) AO CENARIO DE
PRATICA DE PRATICA | o= %)
(HORAS) °

TOTAL DE CARGA HORARIA PRATICA:

_,_de_de 2023.

Nome completo e assinatura do Coordenador(a) da Comissdo de Residéncia
Multiprofissional (COREMU) da instituicdo proponente ou vice coordenador da COREMU e a
descricdo do cargo.

Observacoes:

Somente serdo aceitos documentos com data de emissao no ano de 2023.

O documento deve estar datado e assinado, com o nome completo do
coordenador da COREMU ou do vice coordenador da COREMU por extenso e a descricdo do
cargo.

ANEXO 11l

TERMO DE RESPONSABILIDADE DE APOIO AO PROGRAMA DE RESIDENCIA

A Secretaria de Saude do (nome do municipio e/ou estado e Distrito Federal),
assume o compromisso de apoiar as atividades do Programa de Residéncia (nome do
Programa de Residéncia), do/a NOME DA INSTITUICAO inscrita no CNPJ com o n2, cujos
cenarios de praticas serdao desenvolvidos nos seguintes servigos de saude: (mencionar todos
os cendrios de praticas onde os residentes desenvolverao suas atividades).

A Secretaria de Saude desenvolvera acdes para apoiar a qualificacdo e
consolidacdo do Programa de Residéncia:

a) Desenvolver e coordenar as atividades necessdrias para aprimorar a qualidade
do Programa de Residéncia em Area Profissional da Salde (Uniprofissional e/ou
Multiprofissional);

b) Garantir a disponibilidade de cenarios de pratica, recursos financeiros,
humanos e materiais adequados para a execuc¢do do programa;

c) Estabelecer parcerias estratégicas com instituicdes de ensino e saude, visando
fortalecer o programa e ampliar sua capacidade de formacao;

d) Zelar pelo cumprimento das normas éticas e legais relacionadas ao Programa
de Residéncia em Area Profissional da Saude (Uniprofissional e/ou Multiprofissional);

e) Promover plano de educacdo permanente, colaborando com a capacitacdo e
formacado dos residentes e com a qualificacdo do corpo docente-assistencial dos programas,
proporcionando-lhes um ambiente de aprendizado seguro e enriquecedor; e
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f) Atuar de forma proativa na solucdo de eventuais desafios e problemas que

possam surgir durante o funcionamento do programa.
_,_de_de 2023.

Nome completo e Assinatura do Secretario (a) de Saude ou Secretario substituto
e a descri¢ao do cargo

Observagdes:

Somente serdo aceitos documentos com data de emissao no ano de 2023.

O documento dever ser datado e assinado, com o nome completo do dirigente
por extenso e descricdo do cargo

ANEXO IV

As dreas de concentragdo estratégicas para o SUS foram definidas de acordo com
as necessidades identificadas nos servicos de saude publica pelas areas finalisticas e de acordo
com as politicas estratégicas do Ministério da Saude. Deste modo, elencou-se as areas de
concentracdo apresentadas no quadro abaixo, para as quais foram atribuidas pontuacdes, em
escala, correspondentes a ordem de prioridade.

AREA DE CONCENTRACAO ! PONTUACAO
Saude mental 300
Atenc3o ao Cancer 2 280
Saude Funcional e Reabilitacdo 3 260
Atenc3o Cirdrgica Especializada # 240
Atencdo Basica, Saude da Familia e Saude Coletiva 220
Atenc3o Especializada em Saude ° 200
Saude da Mulher e Enfermagem Obstétrica 180
Saude Materno Infantil, saude da crianca e Neonatologia 160
Atengao em Urgéncia e Emergéncia 140
Atencdo em Terapia Intensiva e Paciente Critico 120
Atencdo Clinica Especializada: Infectologia, neurologia, cardiopulmonar e 100
cardiovascular

Saude Bucal 80
Vigilancia em Saude 60
Assisténcia Farmacéutica 40
Demais areas de concentracao 20

1 A nomenclatura das areas de concentragdo dispostas no quadro acima estdo
em acordo com o SIG-RESIDENCIAS.
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2 A drea de concentracdo de Atencdo ao Cancer compreende também os
Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde (Uniprofissional e multiprofissional)
em Fisica Médica e Radioterapia.

3 A area de concentracdo de Saude Funcional e Reabilitacdo compreende os
Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde (Uniprofissional e multiprofissional)
em Saude do Adulto e Idoso, Saude Auditiva e Saude da Pessoa com Deficiéncia.

4 A area de concentracdo de Atencdo Cirlrgica especializada compreende os
Programas de Residéncia em Area Profissional da Satde (Uniprofissional e multiprofissional)
em Clinica Cirurgica, Enfermagem Perioperatéria e Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial.

>A area de concentracdo de Atencdo Especializada em Salde compreende
também os Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude (Uniprofissional e
multiprofissional) em Atencdo Hospitalar, Enfermagem em Queimados, Saude Renal e
Hematologia.

Apds a aplicacdo do critério de drea de concentracdo estratégica, serd somado a
pontuacdo obtida a pontuacdo por critério territorial conforme exposto no Anexo V.

ANEXO V
CRITERIO TERRITORIAL
ORDEM |SIGLA UNIDADE DA FEDERAGAO PONTUAGAO
1 MA  Maranhdo 270
20 AL  |Alagoas 260
3¢ AC  |Acre 250
4° AM |Amazonas 240
5¢ SE Sergipe 230
62 PB Paraiba 220
7° RN | Rio Grande do Norte 210
82 PE Pernambuco 200
92 PA  Pard 190
10¢ BA | Bahia 180
11¢ AP |Amapa 170
12¢ Pl Piaui 160
13¢ RR Roraima 150
140 GO |Goias 140
15¢ MT | Mato Grosso 130
162 RJ Rio de Janeiro 120
17° TO | Tocantins 110
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18¢ CE  |Ceara 100
19¢@ ES Espirito Santo 90
20° RO Ronddnia 80
21° MG | Minas Gerais 70
220 RS  Rio Grande do Sul 60
23¢ MS  Mato Grosso do Sul 50
240 PR Parana 40
25¢ SP  |S3o Paulo 30
262 SC Santa Catarina 20
27° DF | Distrito Federal 10

Nota metodolégica:

A organizagdo das prioridades territoriais fundamentou-se nos seguintes
critérios:

1. O Quantitativo de bolsas concedidas as Unidades Federativas (UF) pelo
Ministério da Saude por meio do Programa Nacional de Bolsas para Residéncias
Multiprofissionais e em Area Profissional da Satde, no periodo de 2010 a 2023, de acordo com
dados extraidos do SIG- RESIDENCIAS em 2023, ordenando da UF que recebeu menos bolsa
para a que recebeu mais bolsa. O Estado que obteve menos bolsas do Pré-Residéncia recebeu
270 pontos e 0 que obteve mais bolsas recebeu 10 pontos e posteriormente, aplicou-se Peso
1,5;

2. A média entre o Iindice de Vulnerabilidade Social (IVS) e o indice de
Desenvolvimento Humano (IDH) normalizados, por UF. Utilizou-se o dado mais recente do IVS
e do IDH (2021), classificando as UF por ordem decrescente. A UF mais vulneravel recebeu
270 pontos e a menos vulneravel recebeu 10 pontos e posteriormente, aplicou-se Peso 2; e

3. A populagao residente por UF em 2022, de acordo com o Censo Demogréfico
do Brasil de 2022, do IBGE, classificando as UF por ordem decrescente. A UF com maior
populacdo recebeu 270 pontos e a com menor populacdo recebeu 10 pontos.

Por fim, somou-se as pontuacgdes finais dos estados, obtendo um escore. Deste
modo, os estados com menor financiamento de bolsas pelo Pré- Residéncia, com maior
vulnerabilidade social e com maior populacdo e demanda de servigos de saude apresentaram
0s maiores escores e, portanto, foram considerados prioritarios.

ANEXO VI

CRONOGRAMA
ETAPAS DATAS
Publicacdo do Edital 14/11/2023
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Periodo para impugnacdo do edital - por meio do e-mail:edital- Até o dia
residencia@saude.gov.br 16/11/2
Periodo de analise dos pedidos de impugnacdo 17/11/2023

Resultado de impugnacdo do Edital divulgacdo: no SIG-RESIDENCIAS
SGTES/MS:http://sigresidencias.saude.gov.bre no site da 20/11/2023
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/residencias-em-saude

, N s . , 20/11 a
Periodo de ades3do nohttp://sigresidencias.saude.gov.br 05/12/2
, . . - 06/12 a
Periodo de andlise das inscri¢cbes 14/12/2

Divulgacao das instituicdes com inscri¢cao indeferida com documentos com
problemas de legibilidade, conforme subitens 3.7 e 3.7.1 deste edital -
divulgacdo: no SIG-RESIDENCIAS -http://sigresidencias.saude.gov.bre no site | 15/12/2023
da SGTES/MS: https://www.gov.br/saude/pt-
br/composicao/sgtes/residencias-em-saude

Periodo para substituicdo de documentos com problemas de legibilidade,

conforme subitens 3.7 deste edital, por meio do e-mail: edital- 1oy

. . 20/12/2023
residencia@saude.gov.br
Periodo de andlise dos documentos substituidos por ilegibilidade 21/12/2023

Publicacdo de resultado preliminar das instituicdes com inscrigao
homologadas e programas com inscri¢do realizadas com protocolo aptas a
substituir o protocolo de autorizacdo de funcionamento do programa de
residéncia por parecer favoravel emitido pela CNRMS- divulgagdo: no Didrio  |22/12/2023
Oficial da UniZio (DOU), no SIG-RESIDENCIAS -
http://sigresidencias.saude.gov.bre site da SGTES/MS:
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/residencias-em-saude

Periodo para interposicao de recursos do resultado preliminar e periodo para

26/12/2023
a substituicdo do protocolo de autorizacdo de funcionamento do programa de /12/
A . - a03
residéncia por parecer favoravel emitido pela CNRMS
. 04/01e
Periodo d lise d
eriodo de analise dos recursos 11/01/2

Publicacdo de resultado final - divulgacdo: no Diario Oficial da Unido (DOU), no
SIG-RESIDENCIAS -http://sigresidencias.saude.gov.bre site da SGTES/MS: 12/01/2024
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/sgtes/residencias-em-saude
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